
Konkurs „Pracodawca Jutra” - więcej czasu na zgłoszenia

Utworzono: środa, 21, Sierpie�2019 14:13

Trwa 5. edycja konkursu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości na najciekawsze

inicjatywy współpracy biznesu z edukacją, rozwoju pracowników i kształcenia przyszłych kadr.

Termin składania aplikacji został wydłużony. Nowy termin to 4 września 2019 r. (wcześniejszy

termin 19 sierpnia br.). Program jest skierowany zarówno do MŚP (w tym do mikrofirm), jak i

do dużych firm.

Kto może zostać „Pracodawcą Jutra”?

Przedsiębiorstwa, które dbają o rozwój swoich pracowników i aktywnie budują kapitał

ludzki w swoich firmach (stypendia, staże, praktyki).

Firmy, które realizują inicjatywy we współpracy ze szkołami czy uczelniami, aby lepiej

dopasować kompetencje przyszłych pracowników do potrzeb biznesu (kursy,

dofinansowania do nauki).

Organizacje, które pozyskują nowych pracowników we współpracy z uczelniami (targi

edukacyjne oraz inne dobre przykłady).

 Patronat nad programem objął Minister Edukacji Narodowej, Ministerstwo Przedsiębiorczości

i Technologii oraz Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego.

Zgłoszenia konkursowe można przesyłać na adres e-mail: pracodawca_jutra@parp.gov.pl 

Wi?cej informacji: www.parp.gov.pl/pracodawca-jutra
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