
Zapotrzebowanie na pracowników w zawodach szkolnictwa branżowego
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Rada Sektorowa bierze udział w opiniowaniu ogłoszonego przez MEN projektu „Prognozy

zapotrzebowania na pracowników w zawodach szkolnictwa branżowego na krajowym i

wojewódzkim rynku pracy”. Prognoza obejmuje: listę zawodów szkolnictwa branżowego o

szczególnym zapotrzebowaniu na krajowym rynku pracy, których znaczenie dla rozwoju

Polski uzasadnia zwiększenie kwot podziału części oświatowej subwencji ogólnej między

poszczególne jednostki samorządu terytorialnego na rok 2020 i listy zapotrzebowania na

pracowników w zawodach szkolnictwa branżowego w poszczególnych województwach z

podziałem na dwa poziomy zapotrzebowania: istotny i umiarkowany.

Na liście „krajowej” znalazły się zawody:

1. Automatyk

2. Elektromechanik

3. Elektronik

4. Elektryk

5. Kierowca mechanik

6. Mechanik-monter maszyn i urządzeń

7. Mechatronik

8. Operator maszyn i urządzeń do przetwórstwa tworzyw sztucznych

9. Operator obrabiarek skrawających

10. Ślusarz

11. Technik automatyk

12. Technik automatyk sterowania ruchem kolejowym

13. Technik elektroenergetyk transportu szynowego

14. Technik elektronik

15. Technik elektryk

16. Technik energetyk

17.Technik mechanik

18. Technik mechatronik

19. Technik programista

20. Technik transportu kolejowego

Na liście nie znalazł się technik informatyk, ten zawód trafił tylko na dwie listy wojewódzkie.

Na większości z nich znalazł się technik programista i technik teleinformatyk, relatywnie

często pojawia się także technik tyfloinformatyk. Tymczasem zapotrzebowanie na technika

informatyka jest duże: zarówno w poszczególnych województwach, jak i w skali

ogólnopolskiej, co pokazują badania i sygnalizują klienci oraz partnerzy biznesowi firm,

których przedstawiciele są członkami Rady.
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